
 

 
 

Un'occupazione sostenibile per un'Europa più forte 
Le priorità del Geopa per le elezioni europee 2024 

Un contesto complesso 

Come altri importanti settori economici, l'agricoltura sta affrontando grandi sfide: la carenza di 

personale, la diminuzione della competitività e l'aumento dei costi di produzione. Mentre si 

continuano a sentire gli effetti della pandemia e della guerra russa in Ucraina, gli agricoltori si 

sono dimostrati ancora una volta in prima linea nella risposta dell'Europa, fornendo prodotti 

essenziali in condizioni avverse.  

Per garantire l'unità e l'indipendenza dell'Europa nel nuovo contesto globale, è più che mai 

necessario che l'agricoltura europea sia forte. 

Cosa proponiamo 

Occorre un nuovo impulso per consolidare il ruolo del nostro settore come leader del 

cambiamento nella nostra economia e come forma di agricoltura più avanzata al mondo. 

Tenendo presente questo obiettivo, dobbiamo impegnarci per un'occupazione più sostenibile. 

L'occupazione sostenibile nell'agricoltura europea richiede: 

 una migliore distribuzione delle risorse per garantire una retribuzione equa degli agricoltori e 

dei lavoratori agricoli per il loro lavoro fondamentale e il valore aggiunto delle loro attività, 

 l'ingresso nel settore di un numero sufficiente di lavoratori qualificati per permettere il tanto 

necessario ricambio generazionale, 

 legislazione costruttiva e burocrazia semplificata per facilitare le operazioni delle aziende e 

ridurre i costi,  

 investimenti nelle zone rurali per combattere lo spopolamento e migliorare le condizioni di 

vita, 

 condizioni uguali per i prodotti agricoli dell'UE e dei paesi terzi, per evitare il dumping 

occupazionale verso l'esterno dell'UE. 

Il nostro appello all'azione 

La nuova legislatura europea sarà fondamentale per promuovere e far crescere l'occupazione 

nell'agricoltura europea. In vista delle prossime elezioni europee, chiediamo quindi ai gruppi 

politici europei di sostenere esplicitamente il settore e di rispondere alle nostre urgenti richieste. 



 

 
 

Equilibrare la catena del valore: dobbiamo lavorare per rendere le operazioni commerciali più 

autonome nella catena del valore. Il mercato attuale obbliga gli agricoltori europei a operare in 

condizioni molto restrittive, costringendoli spesso a vendere in perdita. Questa situazione 

strutturale limita drasticamente le possibilità del settore di offrire una migliore retribuzione ai 

nuovi agricoltori e ai lavoratori agricoli. 

Investire nelle aree rurali: l'aumento e il miglioramento dei trasporti pubblici, delle infrastrutture, 

dell'accesso ai servizi di base e della connettività digitale contribuiscono direttamente a 

migliorare le condizioni di vita degli agricoltori e dei lavoratori agricoli e l'attrattiva complessiva 

del settore. 

Sostenere la nostra transizione digitale: la digitalizzazione, l'automazione e le nuove tecnologie di 

intelligenza artificiale si tradurranno in posti di lavoro più sicuri, più ecologici, più attraenti e più 

efficienti.  

Integrare l'agricoltura nell'istruzione pubblica: questo permetterà di insegnare alle persone il vero 

valore del settore più essenziale e contrasterà i pregiudizi, inoltre mostrerà le molteplici 

opportunità di carriera disponibili per tutti i livelli di qualifica. 

Legiferare meglio, ridurre la burocrazia: dobbiamo abbandonare gli approcci basati sulle sanzioni. 

Abbiamo bisogno di una legislazione che regoli e sostenga le pratiche che funzionano e che 

fornisca incentivi e indicazioni per l'adozione delle migliori pratiche. Una risposta alle nostre sfide 

basata sulle sanzioni non fa altro che punire gli agricoltori che stanno già facendo un buon lavoro, 

aggiungendo ulteriore burocrazia a un settore già altamente regolamentato. 

Mettere gli agricoltori al centro del dibattito: dobbiamo lavorare insieme per trovare soluzioni. Gli 

agricoltori e i loro rappresentanti devono essere pienamente coinvolti in tutte le procedure 

legislative. A tal fine, abbiamo bisogno di un dialogo sociale più forte che mai.   
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Informazioni sul Geopa 

Geopa è la voce dei datori di lavoro agricoli europei. Rappresenta 22 associazioni nazionali di 

datori di lavoro del settore agricolo.  

Geopa è la parte sociale europea per l'agricoltura ufficialmente riconosciuta dalla Commissione 

europea. È membro dei gruppi di dialogo civile della DG AGRI, membro centrale del patto per le 

competenze per il settore agroalimentare e partner chiave di diversi progetti europei che 

promuovono le competenze, la sicurezza e il dialogo sociale nel settore. 




