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Emploi durable pour une Europe plus forte

Les priorités du Geopa pour les élections européennes 2024

Un contexte difficile

Comme d’autres secteurs économiques importants, I'agriculture est confrontée a de grands
défis : pénurie de personnel, baisse de la compétitivité et augmentation des colts de production.
Alors que les effets de la pandémie et de la guerre d'invasion de la Russie contre I'Ukraine se font
encore fortement sentir, les agriculteurs ont prouvé une fois de plus qu'ils étaient en premiere
ligne de la réponse de I'Europe en fournissant des produits essentiels dans des conditions tres
défavorables.

Pour garantir l'unité et l'indépendance de I'Europe dans le nouveau contexte mondial, nous
avons plus que jamais besoin d'une agriculture européenne forte.

Ce que nous proposons

Un nouvel élan est nécessaire pour consolider notre position de fer de lance du changement dans
notre économie et pour demeurer la forme d'agriculture la plus avancée au monde. Avec cet
objectif a I'esprit, nous devons nous efforcer de créer des emplois plus durables.

L'emploi durable dans I'agriculture européenne exige :

& une meilleure répartition des ressources afin de rémunérer équitablement les agriculteurs et
les travailleurs agricoles pour leur travail fondamental et |la valeur ajoutée de leurs activités,

&% un nombre suffisant de travailleurs qualifiés rejoignant le secteur et menant a bien le
renouvellement générationnel dont nous avons tant besoin,

7% une législation constructive et une bureaucratie simplifiée pour faciliter le fonctionnement des
entreprises et réduire les colts,

#% des investissements dans les zones rurales pour lutter contre le dépeuplement et améliorer
les conditions de vie,

“¢ des conditions égales pour les produits agricoles de I'UE et des pays tiers afin d'éviter le

dumping des emplois a I'extérieur de I'UE.

Notre appel a I'action

La nouvelle |égislature européenne sera déterminante pour promouvoir et faire progresser
'emploi dans l'agriculture européenne. En vue des prochaines élections européennes, nous
appelons donc les groupes politiques européens a soutenir explicitement le secteur et a répondre

a nos demandes urgentes.




geopa™

European Employers' Group of Professional
Agricultural Organisations

Equilibrer la chaine de valeur: nous devons travailler & des opérations commerciales plus
autonomes au sein de la chaine de valeur. Le marché actuel oblige les agriculteurs européens a
travailler dans des conditions tres limitantes, ce qui les contraint souvent a vendre a perte. Cette
situation structurelle limite considérablement les possibilités du secteur d'offrir de meilleurs
revenus aux nouveaux agriculteurs et aux travailleurs agricoles.

Investir dans les zones rurales: 'augmentation et 'amélioration des transports publics, des
infrastructures, de l'accés aux services de base et de la couverture numérique contribuent
directement a I'amélioration des conditions de vie des agriculteurs et des travailleurs agricoles,
ainsi qu'a I'attractivité globale du secteur.

Soutenir notre transition numérique: la numérisation, l'automatisation et les nouvelles
technologies d'intelligence artificielle se traduiront par des emplois plus sdrs, plus écologiques,
plus attrayants et plus efficaces.

Intégrer I'agriculture dans I'enseignement public : cela permettra non seulement d’enseigner aux
citoyens la véritable valeur du secteur le plus essentiel et de lutter contre les idées regcues, mais
aussi de présenter les multiples possibilités de carriere disponibles a tous les niveaux de
qualification.

Mieux légiférer, réduire la bureaucratie : nous devons nous écarter d'une approche fondée sur les
sanctions. Nous devons |légiférer pour réglementer et soutenir ce qui fonctionne et fournir des
incitations et des conseils pour I'adoption des meilleures pratiques. Une réponse a nos défis basée
sur des sanctions ne fait que punir les agriculteurs qui font déja du bon travail en ajoutant a la
bureaucratie d'un secteur déja tres réglementé.

Placer les agriculteurs au centre du débat: nous devons travailler ensemble pour trouver des
solutions. Les agriculteurs et leurs représentants doivent étre pleinement impliqués dans toutes
les procédures législatives. A cette fin, nous avons besoin d'un dialogue social plus fort que jamais.

A propos du Geopa

Geopa est la voix des employeurs européens de travailleurs agricoles. Nous représentons 22
associations d’employeurs du secteur agricole au niveau national.

Geopa est le partenaire social européen officiellement reconnu par la Commission européenne.
Il fait partie du groupe de dialogue civil de la DG AGRI, est un membre clé du pacte pour les
compétences dans le secteur agro-alimentaire et un partenaire de référence dans plusieurs
projets européens promouvant les compétences, la sureté et le dialogue social dans le secteur
agricole.






